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PERCURSO

O ESTUDO DA MOTIVACAO COM METODOLOGIA DE APRENDIZAGEM ATIVA

Carla Pereira, Universidade da Beira Interior, cpereira@ubi.pt

RESUMO

A metodologia de aprendizagem ativa tem demonstrado resultados positivos na motivacao dos estudantes. Apresenta-se a implementacdao de uma metodologia ativa, com recurso a
ferramentas digitais, na UC de Introduc¢ao a Gestao no 1° Ciclo em Gestao para melhorar a aprendizagem da tematica Motivacao dos Trabalhadores. A metodologia envolveu uma
combinacdo entre a pratica de aula em sistema invertido, aprendizagem colaborativa, avaliacao por pares e trabalho individual, no sentido de despertar o interesse do estudante para a
aprendizagem da tematica. A implementacao da metodologia implicou a alteracdao da postura exigida pelos estudantes, que demonstraram algum desconforto e dificuldade na adaptacao as
tarefas solicitadas. Todos os estudantes, em aula, deram o seu contributo para o resultado final apresentado e, através do questionario aplicado para obter o feedback dos estudantes,
verifica-se que, apesar de existirem algumas avaliacdes menos positivos, na sua maioria, considerou que a experiéncia foi positiva.
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INTRODUCAO

& Na unidade curricular (UC) Introducao a Gestao do 1° Ciclo em Gestdo, o ensino da motivacao dos trabalhadores consiste na transmissao do conhecimento sobre diferentes teorias que
contribuiram para a compreensao do processo de motivac¢ao, a nivel empresarial, tal como se conhece na atualidade.

& Ao longo dos anos, o ensino desta tematica tem sido dificultado, devido a quantidade de conceitos tedricos que a torna pouco estimulante para os estudantes.
& O objetivo foi incentivar o estudante a preparar a tematica antecipadamente, para maior gestao da aprendizagem colaborativa e do tempo/stress, ao ser retirado da sua zona de conforto.
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